
 

 

 

Våmbs IF  
 

 

 

Verksamhetsplan för år 2025-2027 
 

 
 

  

 

                     

                                     

              

                                                                                       
                                                   

                                                          

             

                                                                                               
      

              

                                                                                                 

               

                                                                                             
    

                    

            

        
                  

       

           
            
              

                    
      

         
            

            
     

             
           

         
                

      
              

           
                        

             
      

               

       

            
          

               

                
              

          

          

        
              

     
                               

           

           
             
             

                 

      

               

             
            

      
         

     
      

         

   
     

                         
                    

    
           

          
           

                 

Organisation 2025 



 

Område i Kvalitetsklubb Aktivitet Klart  
Vår förening     
Tydlig och kommunicerad organisation Roll- och funktionsbeskrivningar på plats 2025 
  Bemanna alla roller 2025 

  
Skapa en tydlig koppling mellan styrelse och 
arbetsgrupper 2025 

  Tydlig arbetsbeskrivning för Kansliet 2025 
Ännu starkare föreningskänsla Tydliggör vad Våmbs IF står för 2026 

  
Få flera att ställa upp för föreningen (vad 
förväntas av dig om förälder i Våmbs IF) 2026 

  Involvera äldre lag i aktiviteter 2027 
  Fadderverksamhet 2027 
Fortsatt trygg verksamhet Utse trygghetsansvarig 2025 
  Policy för trygghetsarbete 2026 
  Matchvärdar på plats i alla matcher 2026 

  
Gör klubbstugan o anläggningen tillgänglig på 
kvällar/ helger/ utanför säsong 2027 

Våra ledare     
God ledarförsörjning Tillsätta ungdomsansvarig - grupp 2025 

  
Genomföra regelbunda ledarträffar med 
aktuella teman (vår/höst) 2025 

  Ta fram en ledarförsörjningsplan 2025 

  
Implementera ledarförsörjningsplanen med 
syfte att behålla ledare 2026 

   

   

God domarförsörjning Utse Domarutvecklare 2025 
  Ta fram domarutvecklingsplan 2026 
  Implementera domarutvecklingsplanen 2027 
Våra spelare     
God spelarförsörjning Göra spelarutbildningsplanen känd för alla 2025 
  Tillse att spelarutbildningsplanen följs 2026 

  

Ta fram en plan för hur fotbollsverksamhet kan 
"anpassas" för att tillgodose spelares behov av 
utmaning 2026 

  Lag i alla åldrar( barn, ungdom, junior, senior) 2027 
Våra resurser     
Tydligare kommunikation och kända 
styrdokument 

Kommunikationsplan - till alla målgrupper 
(tillgängliggöra på laget) 2025 

  
Uppdatera styrdokument (stadgarna, gröna 
tråden) 2026 

  
Rensning/ omstrukturering på laget för att 
tillgängliggöra dokument  2025 

Väl fungerande anläggning Digitalt bokningssystem av klubbhuset 2025 



 

  
Inventera och ha en utrustningsplan (material 
till alla lag) 2025 

  
Process för planbokning (inkl. hur vi tar in 
önskemål och schemalägger tider) 2025 

  Få fram flera spelbara planer på Claesborg 2026 

  
Påverkansarbete för utbyggnad av idrottsytor i 
"södra" Skövde 2027 

Fortsatt stark ekonomi 
Analys av ekonomin, intäkter vs. Kostnader och 
förbättringspotential? 2026 

 Tydliggöra hanteringen av lagkassor 2026 
Ökad hållbarhet Miljö - policy för samåkning 2025 

 


